
Tassi di Assenza e di Maggior presenza del personale in servizio presso COMUNE DI FIGLINE E INCISA VALDARNO dal 01-12-2024 al 31-12-2024

 TOTALE
PERSONALE GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA GG. ASSENZA/GG.

LAVORATIVI GG. PRESENZA GG. PRESENZA/
GG. LAVORATIVI

SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI  3 60 9 15,00 50 83,33

SERVIZIO OPERE PUBBLICHE - MANUTENZIONE 
STRADE E PROTEZIONE CIVILE 

14 247 48 19,43 193 78,14

SERVIZIO OPERE PUBBLICHE - MANUTENZIONE 
IMMOBILI 

1 20 1 5,00 19 95,00

SERVIZIO PIANIFICAZIONE URBANISTICA E 
AMBIENTE 

8 160 30 18,75 127 79,37

SERVIZIO FINANZIARIO E PARTECIPATE  11 220 59 26,82 161 73,18

SERVIZIO SPORTELLO AI CITTADINI E ALLE 
IMPRESE 

15 300 47 15,67 254 84,67

SERVIZIO CULTURA E MARKETING 
TERRITORIALE 

15 300 64 21,33 236 78,67

SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE  18 449 66 14,70 344 76,61

SERVIZIO AMMINISTRATIVO DI AREA, SCUOLA E 
SPORT 

11 220 41 18,64 162 73,64

GRUPPO ELEVATE QUALIFICAZIONI 
AMMINISTRATIVE 

5 100 12 12,00 88 88,00

GRUPPO ELEVATE QUALIFICAZIONI TECNICHE  3 60 5 8,33 55 91,67

GRUPPO SEGRETARIO COMUNALE  1 8 1 12,50 11 137,50

GRUPPO AREA GESTIONE E SVILUPPO DEL 
TERRITORIO 

9 158 14 8,86 124 78,48

GRUPPO AREA SERVIZI E AFFARI GENERALI  9 150 34 22,67 114 76,00

GRUPPO GIARDINIERI  6 120 37 30,83 84 70,00

GRUPPO NECROFORI  5 100 19 19,00 84 84,00

GRUPPO AUTISTI SCUOLABUS  9 196 36 18,37 120 61,22

GRUPPO DIRIGENTE AMMINISTRATIVO  1 20 4 20,00 16 80,00

Totale 144 2888 527 18,25 2242 77,63






