
Allegato al Rendiconto 2021

SERVIZIO AFFARI GENERALI E LEGALI

Spese di personale soggette al limite media 2011-2013 € 5.040.131,36

Spese del personale anno 2021

€ 5.219.368,20

Macro aggregato 102 – IRAP € 287.741,49

Macro aggregato 103 – Spese per la formazione e rimborsi missioni € 28.376,20

€ 3.000,00

€ 702.991,40

Totale spese di personale (A) € 6.241.477,29

COMPONENTI DA SOTTRARRE importo

Spesa per formazione e rimborso missioni € 28.376,20

Rinnovi contrattuali pregressi € 640.657,86

Rinnovo del contratto anni 2016-2018 € 150.578,21

Rinnovo contratto - elemento perequativo e vacanza contrattuale € 49.498,56

Spese per personale appartenente alle categorie protette € 226.646,40

Incentivi recupero Ici € 46.695,18

€ 3.227,00

Incentivi funzioni tecniche € 11.221,15

Rimborso Segretario comunale Rignano sull’arno € 81.925,45

Rimborso indennità ordine pubblico polizia municipale € 2.235,87

€ 702.991,40

Totale a detrarre (B) € 1.944.053,28

Spesa di personale assoggettata al limite (A-B) € 4.297.424,01

Macro aggregato 101 - retribuzioni lorde, salario accesorio, lavoro 
straordinario, assegni familiari, buoni pasto, contributi – personale a 
tempo indeterminato e a tempo determinato compresi compensi per 
art. 90 e 110 d. lgs. 267/2000 

Macro aggregato 109 – Rimborsi ad altri Enti per personale comandato 
presso il nostro Ente

Macro aggregato 10 – reiscrizioni imputate all’esercizio successivo – salario 
accessorio 2021 reimputato al 2022

Retribuzione al personale dipendente per censimento popolazione 
2018-2021

Macro aggregato 10 – reiscrizioni imputate all’esercizio successivo – salario 
accessorio 2021 reimputato al 2022
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